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ANUNT DE ANGAJARE

Asociatia Grup Local Dobrogea Nord (FLAG Dobrogea Nord) anunta scoaterea la concurs
a urmatorului post:

EVALUATOR
perioada nedeterminata, fractiune de norma (min. 4 ore/zi, 20 ore/saptaméana)

Cerinte privind ocuparea postului:

eabsolvent de studii superioare;

ecunostinte de management al proiectelor;

eabsolvirea unui curs de Evaluator proiecte;

eexperientd de minimum 2 ani in implementarea strategiilor de dezvoltare locala si/sau a
proiectelor cu finantare nerambursabila;

ebune abilitati interpersonale si de comunicare;

ecapacitate de organizare a muncii Si a timpului propriu;

e spirit de initiativa;

e capacitate de promovare a muncii in echipa.

Atributii principale:

everifica conformitatea administrativa si eligibilitatea cererilor de finantare depuse de catre
aplicanti, in conformitate cu procedurile si criteriile stabilite de GAL si aprobate de AM PAP;

easigura ca proiectele sunt selectate spre finantare in conformitate cu criteriile aplicabile
PAP;

esolicitda documente/informatii suplimentare solicitantilor de finantare, daca este cazul,

eintocmeste documentele de evaluare in conformitate cu procedurile aprobate;

eelaboreaza si transmite spre avizare Coordonatorului evaluare si monitorizare
informatiile/situatiile solicitate;

eintocmeste si gestioneaza dosarul proiectului si il arhiveaza in conformitate cu legislatia
nationala si comunitara;

eelaboreaza punctul de vedere cu privire la contestatiile depuse de solicitantii de finantare,
atunci cand este solicitat de AM PAP;

efurnizeaza informatii pentru realizarea rapoartelor semestriale de activitate si a rapoartelor
de progres privind activitatea de evaluare si contractare;

everifica cererile de finantare actualizate in vederea respectarii in continuare a punctajului
obtinut in evaluare;
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eparticipd la elaborarea/actualizarea materialelor si informatiilor destinate paginii web
privind activitatea de evaluare, selectie si contractare;

einitiaza propuneri de modificare a procedurilor interne de lucru;

etine evidenta exacta a documentelor intocmite, atat in format electronic, cat si pe suport
de hartie;

ecolaboreaza cu intreg personalul GAL pentru desfasurarea in cele mai bune conditii a
activitatilor planificate;

eimplementeaza un management adecvat al riscurilor asociate activitatii desfasurate;

ese asigura de respectarea standardelor etice si legale in procesul de evaluare, inclusiv
protejarea confidentialitatii informatiilor si respectarea drepturilor solicitantilor de finantare;

einformeaza angajatorul cu privire la aparitia unui conflict de interese cu solicitantul a carui
cerere de finantare o evalueaza;

epastreaza secretul de serviciu si confidentialitatea informatiilor si documentelor de care ia
cunostinta n exercitarea functiei;

eindeplineste orice atributie stabilitd de Managerul General prin decizie.

Depunerea candidaturilor

Candidatii interesati vor transmite Curriculum Vitae, actualizat si semnat, precum si
documentele justificative pentru demonstrarea indeplinirii cerintelor postului.

CV-urile se pot trimite pe adresa de e-mail office@flagnord.ro sau se pot depune la
sediul Asociatiei Grup Local Dobrogea Nord, Mun. Constanta, Statiunea Mamaia, zona
Hotel Picadilly, Restaurant Tic-Tac, Lot nr. 2, Camera 6, jud. Constanta, péna la data de
04.09.2026.

Documentele justificative privind indeplinirea cerintelor postului vor fi prezentate in cadrul
procesului de selectie.

Etapele selectiei:
1. Selectia CV-urilor;
2. Interviu — pentru persoanele preselectate in baza CV-ului (daca este cazul);
3. Verificarea documentelor justificative privind indeplinirea cerintelor postului.

Asociatia Grup Local Dobrogea Nord — FLAG Dobrogea Nord

Manager General,
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